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Bu rapor, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan 1 Kasim 2006 tarih ve 26333 sayill
Resmi Gazete’de yayimlanan Bankalara Degerleme Hizmeti verecek Kuruluslarin Yetkilendirilmesi ve
Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik’ in Kalite Giivence Sistemi baslkh 8.maddesi uyarinca CLS Kurumsal
Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S. nin kalite glivence sisteminin isleyisinden sorumlu
Yénetim Kurulu Uyesi Hasan Ali CALISKAN tarafindan hazirlanip, Yénetim Kurulu tarafindan

onaylanmistir.

Bankalara Degerleme Hizmeti Verecek Kuruluslarin Yetkilendirilmesi ve Faaliyetleri Hakkinda
Yénetmelik’ in 8.maddesinin 4.Fikrasi, “ Kalite Giivence Sistemi Yilda bir kez gbzden gecirilir ve soz
konusu gdzden gecirmenin kapsami, degerleme kurulusunun internet sitesinden kamuoyuna
aciklanir” hiikmii uyarinca rapor, sirket internet sitesinde yayimlanmistir.
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Hasan Ali CALISKAN
Kalite Giivence Sisteminin isleyisinden Sorumlu
Yonetim Kurulu Baskan Yrd.
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1. Sirket Hakkinda Genel Bilgi

- Sirket Hakkinda Genel Bilgi

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Damigmanlik A.S. 2010 yili Temmuz ayinda faaliyetine
baslamistir. Gayrimenkul degerleme ve gayrimenkule bagh hak ve fayda degerlemeleri basta olmak
iizere, proje degerlemeleri, gayrimenkul yatirimlarina iliskin fizibilite ¢alismalari ana faaliyet konulari
arasinda yer almaktadir.

- Sertifika ve Yeterlilikler

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Damismanlk A.S. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
14.04.2011 tarih 12/401 sayih karari ile gayrimenkul degerleme hizmeti vermek lizere yetkilendirilmis
ve gayrimenkul degerleme sirketleri listesine alinmigtir.

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S., Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurulu’nun 05.07.2012 tarih 4830 sayili karari ile Bankalara Degerleme Hizmeti Vermeye Yetkili
Kuruluslar listesine kabul edilmistir.

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S., 16.01.2012 tarihi itibari ile SO 5001:2008
Kalite Yonetim Sistemi sertifikasi almistir.

- Yénetim Kurulu

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danigmanlik A.S." nin 31.12.2012 tarihi itibari ile Yonetim
Kurulu asagida belirtildigi gibidir;

Yonetim Kurulu Baskani Ozgiir CALISKAN

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hasan Ali CALISKAN

- Personel Yapisina lliskin Aciklama

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlk A.S. nin ikisi Sorumlu Degerleme Uzmani
olmak lizere 4 ortagl bulunmaktadir. Degerleme ve danismanlik hizmetleri, insaat Mithendisligi, Sehir
ve Bolge Planlama, isletme, Harita Miithendisligi, Gida Mihendisligi gibi branslarda lisans ve/veya
yiiksek lisans egitimi almus kisiler tarafindan verilmektedir.
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2. Sirket Tarafindan 2012 Yil igerisinde Hizmet Verilen Bankalar

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S., tarafindan 2012 yil icerisinde hizmet
verilen bankalar asagida listelenmistir; '

e Denizbank A.S.
e Tiirkiye is Bankasi A.S.

3. Kalite Giivence Sisteminin Genel Yapisi ve Kalite Giivence Sisteminin Gozden Gegirilmesine
iliskin Degerlendirme

- Kalite Giivence Sisteminin Genel Yapisi

CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S. Yonetim Kurulu tarafindan 21.11.2011
tarih 09 sayili Yonetim Kurulu karar ile yirirlige giren Kalite Gilivence Sistemi Prosediirleri
cercevesinde Kalite Giivence Sistemi olusturulmustur. Kalite Givence Sisteminin isleyisinden Sorumlu
Yonetim Kurulu Uyesi olarak Hasan Ali CALISKAN atanmistir.

16.01.2012 tarihi itibari ile 1ISO 9001:2008 Kalite Yénetim Sistemi sertifikasi alinmis, kalite yonetim
sistemi uygulamalar, Kalite Giivence Sistemi Prosediirlerine paralellik gosterecek sekilde
diizenlenmistir. Kalite Yonetim Sistemi yil igerisinde giincellemelere tabi tutulmusg ve yil sonunda ise

denetim sonucu yenilenmistir.
- Kalite Giivence Sisteminin Gézden Gecirilmesine iliskin Degerlendirme

Sirket Yonetim Kurulu Tarafindan onaylanan Kalite Giivence Sistemi Prosedirleri ve Yonetmeligin
8.maddesinin 5.fikrasi geregi, Kalite Giivence Sistemi asagida detaylari verilen ana baghklar dikkate
alinarak gdzden gegirilmistir.

o Maesleki Gereklilikler : Sirketin ve ortaklarinin, yénetim kurulu baskani ve tyeleri
ile yoneticilerin, degerleme faaliveti ile istigal eden personelin yonetmeligin
5,6,7,9,10 ve 20. Maddeleri uyarinca, gorevlerini diriistlik, dogruluk,
tarafsizlik,menfaat iliskilerinden uzak kalarak, gerekli mesleki 6zen ve titizligi
gostererek bagimsizhik ilkesi dogrultusunda ytirittikleri tespit edilmistir.

e Mesleki Yeterlilik : Sirketin yonetim kurulu bagkani ve tyeleri ile yoneticileri ve
degerleme ile gdrevlendirilen personelin, sorumluluklarini dogru bir sekilde
yerine getirebilmeleri icin gerekli bilgi ve yeterlilige, Sirket blinyesinde ve
degerleme faaliyetinde aktif rol alan personelin Yonetmeligin 3.maddesinin (1)
fikrasinda belirtilen niteliklere haiz oldugu tespit edilmistir.
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e Gorev Dagihmi : Degerleme calismasinin gerekli diizeyde bilgi, mesleki yeterlilik
ve beceriye sahip kisiler tarafindan gergeklestirildigi tespit edilmistir.

e Yénlendirme : Degerleme faaliyetinin istenilen kalitede olabilmesi ve degerleme
sonunda tam ve dogru bir goris bildirilebilmesinin teminen, yapilan igin her
seviyede gdzden gecirildigi, gorevlendirilen personelin gorevleri konusunda
yonlendirildigi, gerekli gorildigi durumda ilave agiklamalar yapildigi veya
istendigi, hazirlanan raporlarin Sirket igerisinde olusturulan rapor kontrol
mekanizmasinda gérevli uzmanlar tarafindan kontrol edildigi ve en az bir
sorumlu degerleme uzmani tarafindan kontrol edildigi ve en az bir sorumlu
degerleme uzmani tarafindan onaylandig tespit edilmistir. Talebin sirkete
atanmasindan arsivlenmesine kadar olan sirecin kalite ydnetim sistemi
prosediirlerine gére kayit altina alindigi, talep formlarinin diizenlendigi,
elektronik ortamda kayitlarin takip edildigi, raporlarin ve gerekli evraklarin
elektronik ortamda ve fiziki olarak arsivlendigi tespit edilmistir.

e Gorlis Alma : Gerekli gorillen durumlarda konuyla ilgili deneyimi bulunan
kisilerden gorus alindig1 belirlenmistir.

e Gorev Kabulii ve Devamlilik : Degerleme hizmetinin tarafsizlik ve bagimsizlik
ilkelerine uygunluk icerisinde verildigi, hizmet verilen bankalarin bu ilkelere
uyumu zedeleyecek herhangi bir taleplerinin ve miidahalelerinin olmadigl,
gelecek dénemde de degerleme faaliyetine devam edilecegi, bunun i¢in donanim
ve fiziki sartlarin uygun oldugu, bu hizmetlere yonelik olarak mesleki sorumluluk
sigortasinin diizenlendigi,

Gorevin kabuli ve devamhhgmin saglanmasi amaci ile olasi acil durumlarda
bankalara verilen hizmetlerin aksamamas! icin acil durum eylem planinin

olusturdugu ve sorumlu kisilerin atandiklari,
Uzman sayisinin artinlmasina yonelik personel temini galismalarinin devam ettigi
Tespit edilmistir.

e izleme : Kalite Giivence Sisteminin Gdzden Gegirilmesi ¢alismasi esnasinda
yapilan kontrol ve denetim sonrasinda Kalite Glivence sistemine uygun olmayan
herhangi bir hususa rastlaniimadigi tespit edilmistir.
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4. Kalite Giivence Sisteminin isleyisinden sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Hakkinda Bilgiler

1974 yilinda Gazi Universitesi isletme-Muhasebe Balimii lisans programindan mezun olmustur. ilk

olarak 1976 yilinda Tiirkiye is Bankasi Ankara Subesinde Muhasebe béliimiinde ise baglamig olup,

sonrasinda kurumun cesitli subelerinde Sube Miidiirii olarak gorev yapmistir. Sube Miidiirii olarak

gbrev yaptigl zamanlarda bankanin gayrimenkul islemleri ile ilgili bizzat cahigmalarda bulunmus ve
rapor hazirlamistir. 2001 yilinin Nisan ayinda Ankara Dikimevi Subesinden emekli olmustur.
22.07.2010 tarihinden itibaren CLS Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.5. Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi olarak gérev yapan Hasan Ali CALISKAN, halen Kalite Giivence Sisteminin

isleyisinden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.
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